Kallelse till arsstimma i FormPipe Software AB (publ)

Aktiedgarna i FormPipe Software AB (publ) ("Bolaget”) kallas hirmed till arsstimma tisdagen den 16 mars
2010, kl. 15.00, 1 Bolagets lokaler pa S:t Eriksgatan 117 1 Stockholm.

Anmiilan till stimman

Aktiedgare som vill delta pd bolagsstimman ska:

- dels vara inférd 1 den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 10 mars 2010;

- dels anmila sitt deltagande till Bolaget under adress FormPipe Software AB, Arsstimma 2010, Box
23131, 104 35 Stockholm, per telefax 08-555 290 99, per telefon 08-555 290 84 eller via e-post till
stamman(@formpipe.com, senast onsdagen den 10 mars 2010, kl. 16:00.

Vid anmailan ska uppges namn och person- eller organisationsnummer samt girna adress och
telefonnummer. I det fall aktiedgaren avser att lata sig féretridas genom ombud bér fullmakt och Svriga
behorighetshandlingar biliggas anmilan. Fullmaktsformulir finns tillgdngligt pa Bolagets hemsida
www.formpipe.se. Om aktiedgaren avser att medfdra bitriden (hogst tva stycken) till bolagsstimman ska
sadant deltagande anmilas hos Bolaget enligt ovan. Aktiedgare som litit forvaltarregistrera sina aktier
maste tillfalligt inregistrera aktierna hos Euroclear Sweden AB 1 eget namn f6r att dga ritt att delta 1
stimman. Sddan registrering, som normalt tar ndgra dagar, miste vara verkstilld onsdagen den 10 mars
2010 och boér dirfér begiras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.

Antal aktier och roster
Vid tidpunkten f6r kallelsens utfirdande finns totalt 11 736 181 aktier och réster i Bolaget.

Forslag till dagordning
Styrelsens forslag till dagordning pé bolagsstimman:
1. Oppnande av stimman och val av ordférande vid bolagsstimman
. Upprittande och godkinnande av rostlingd
. Godkinnande av dagordningen
. Val av en eller tva justeringsmin att underteckna protokollet
. Prévning av om stimman blivit beh6rigen sammankallad
. Verkstillande direktérens anférande
. Framliggande av drsredovisning och koncernredovisning
. Framliggande av revisionsberittelse och koncernrevisionsberittelse
. Beslut om faststillande av resultatrdkning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning
10. Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
11. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande direktor
12. Valberedningens redogérelse Over sitt arbete, forslag till styrelse, styrelseordférande jimte arvoden
samt principer f6r utseende av valberedning
13. Faststillande av antalet styrelseledamoter
14. Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorn
15. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
16. Faststallande av principer f6r utseende av valberedning
17. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av
aktier och konvertibler
18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande f6r styrelsen att f6rvirva och 6verlita egna aktier
19. Styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram 2010/2012 genom emission av teckningsoptioner
20. Styrelsens forslag till beslut om
a) aterkop av teckningsoptioner
b) bemyndigande f6r styrelsen att aterképa teckningsoptioner
21. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer £6r ersittning till ledande befattningshavare
22. Styrelsens forslag till beslut om dndringar av bolagsordningen
23. Stimmans avslutande
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Val av ordforande (punkt 1)

Valberedningen, som bestar av Anders Terp, Anders Roslund, Fredrik Stark (ordférande),
representerandes AB Wallinder & Co och styrelseordférande Hans Méller, representerandes Svenskt
Mezzaninkapital AB, vilka tillsammans representerar cirka 20 procent av réstetalet for samtliga aktier i
Bolaget, foreslar att arsstimman viljer advokat Johan Hessius vid Advokatfirman Lindahl till ordférande
vid stimman.

Beslut om disposition av Bolagets resultat (punkt 10)

Styrelsen och verkstillande direktren foreslir en utdelning till aktiedgarna om 0,50 kronor per aktie samt
att avstimningsdag for erhallande av utdelning ska vara den 19 mars 2010. Beslutar drsstimman 1 enlighet
med forslaget beriknas utdelningen sdndas ut genom Euroclear Sweden ABs férsorg den 24 mars 2010.

Valberedningens forslag till val av styrelse, styrelseordféorande, arvoden samt principer for
utseende av valberedning (punkterna 13-16)
Valberedningen foreslar féljande:

Punkt 13 — Att styrelsen ska bestd av fem styrelseledaméter.

Punkt 14 — Arvode foreslas oférindrat utgd med 130 000 kronor till styrelsens ordférande och med

75 000 kronor till envar av de Ovriga av bolagsstimman valda ledaméterna som ej dr anstillda i Bolaget
(dvs. en sammanlagd ersittning till styrelsen om 430 000 kronor). Arvode till revisorn f6reslds utgé enligt
godkind rikning.

Punkt 15 - Foreslds omval av styrelseledaméterna Hans Moéller, Bo Nordlander, Jon Pettersson, Lennart
Pihl och Staffan Torstensson. Till styrelsens ordférande féreslas bolagsstimman omvilja Hans Méller.

Det noteras att Bolagets revisor, PricewaterhouseCoopers AB med Michael Bengtsson som huvudansvarig
revisor, valdes pa arsstimman 2009 till slutet av drsstimman som hélls under 2012.

Punkt 16 — Principer f6r utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att nuvarande valberedning far fortsatt mandat att
fortsitta sdsom valberedning infér ndsta arsstimma 1 sin nuvarande konstitution. Dock skall
valberedningen i fortsittningen besti av tre ledaméter 1 det fall en av de nuvarande ledaméterna limnar
valberedningen. Detta innebir att om en av de nuvarande ledaméterna limnar valberedningen, sa skall
valberedningen fortsitta sitt arbete utan att ny ledamot utses. Om ndgon ytterligare ledamot direfter
limnar valberedningen innan dess arbete ér slutfért och om valberedningen anser att det finns behov av
att ersitta denna ledamot, skall ny ledamot utses efter principen att ledamdoterna skall representera vardera
de tre storsta aktiedgarna i bolaget enligt Euroclear Sweden ABs aktiedgarférteckning per utgangen av det
senast foregdende kvartalet, dock att hinsyn tas till eventuellt kinda storre f6rindringar i dgandet darefter.
Om nagon av de tre stOrsta aktiedgarna avstar fran att utse representant i valberedningen, skall ndsta
aktiedgare beredas tillfille att utse sidan representant. Om visentlig férindring sker i dgarstrukturen efter
det att valberedningen utsetts, skall valberedningens sammansittning dndras i enlighet med principerna
ovan. Valberedningen kallas under rikenskapsarets tredje kvartal av bolagets ordférande. Valberedningen
utser inom sig en ordférande. Valberedningens sammansittning skall offentliggdras senast sex manader
fore nista drsstimma. Forindringar i valberedningens sammansittning ska offentliggéras sa snart de skett.
Inget arvode skall utgd till ledamdterna f6r deras arbete i valberedningen. Vid behov skall Bolaget kunna
svara for skiliga kostnader f6r valberedningens arbete samt for externa konsulter som av valberedningen
bed6ms nédvindiga f6r att valberedningen skall kunna fullgéra sitt uppdrag.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av
aktier och konvertibler (punkt 17)

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att inom ramen fér gillande bolagsordning, intill
tiden fOr nista drsstimma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om nyemission av aktier och/eller
konvertibler. Styrelsen foreslds dga ritt att fatta beslut i sddan utstrdckning att bolagets aktiekapital ska
kunna 6kas med ett belopp motsvarande sammanlagt hogst 25 % av det vid var tid registrerade
aktiekapitalet efter utspadning. Emissioner ska kunna ske i syfte att genomfora eller finansiera forvirv av



hela eller delar av andra féretag eller verksamheter, genom emission med eller utan avvikelse frin
aktiedgarnas foretradesritt eller genom apport- eller kvittningsemission eller eljest med villkor. Emission
ska ske pa marknadsmaissiga villkor med avdrag f6r den rabatt som kan kridvas fOr att uppna intresse for
teckning. Styrelsen eller den styrelsen dartill férordnar féreslas dga ritt att vidta de smirre dndringar i
beslutet ovan som kan féranledas av registrering didrav hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

For beslut enligt ovan krivs bitride av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna
som de vid stimman féretridda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att forvirva och 6verlata egna aktier
(punkt 18)

Styrelsen foreslir att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nésta drsstimma, vid ett
eller flera tillfillen, besluta om forvirv och/eller Gverlatelse av Bolagets aktier pa i huvudsak foljande
villkor.

Forvirv far ske av sa manga aktier att bolagets innehav inte Gverstiger 10 procent av samtliga aktier i
Bolaget. Forvirv skall ske pa NASDAQ OMX Stockholm till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och ligsta siljkurs. Betalning skall erligeas
kontant.

Ovetlitelse av aktier fir ske dels pA NASDAQ OMX Stockholm till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet, dels utanfér NASDAQ OMX Stockholm, med eller utan avvikelse frin
aktiedgarnas féretradesritt och med eller utan bestimmelser om apport eller kvittningsritt, samt villkor i
vrigt, for att anvindas som full eller dellikvid vid f6rvirv av foretag eller verksamhet. Overlitelse far ske
av hela eller delar av Bolagets innehav av egna aktier vid tidpunkten f6r styrelsens beslut.

Syftet med bemyndigandet ir att ge styrelsen mojlighet att anpassa och férbittra kapitalstrukturen i
Bolaget for att dirigenom skapa Okat virde for aktiedgarna samt for att kunna 6verlata aktier 1 samband
med finansiering av eventuella féretags- och verksamhetsférvirv genom betalning helt eller delvis med
Bolagets egna aktier. I det senare fallet skall Bolaget exempelvis kunna anvinda innehavda egna aktier f6r
att kunna forvirva féretag genom erliggande av kopeskillingen och dirvid skapa en 6kad
intressegemenskap mellan siljare och Bolaget i den fortsatta verksamheten, utan att resultera i en
utspadning for befintliga aktiedgare.

Beslutet om bemyndigande for styrelsen att forvirva och Gverlata egna aktier forutsitter att det bitrdds av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rOsterna som de aktier som ér foretridda vid
arsstaimman.

Styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram 2010/2012 genom emission av
teckningsoptioner (punkt 19)

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om incitamentsprogram 2010/2012 genom emission av hogst
350 000 teckningsoptioner med avvikelse frin aktieigarnas foretridesritt. Okningen av Bolagets
aktiekapital kommer vid full nyteckning med st6d av samtliga optionsritter att bli 35 000 kronor
motsvarande en utspidning om ca 3 procent.

Teckningsoptionerna, som berittigar innehavaren att teckna en ny aktie i Bolaget under perioden frin och
med den 6 februari 2012 till och med den 15 februari 2012, emitteras till en kurs motsvarande ett beraknat
marknadsvirde for teckningsoptionerna med tillimpning av Black & Scholes-modellen per den 12 mars
2010 baserat pa en teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna om 120 procent av den
genomsnittliga volymviktade kursen under petrioden 8 mars 2010 till och med 12 mars 2010, dock ej under
aktiens aktuella kvotvirde. Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista under perioden 17
mars 2010 till och med den 22 mars 2010. Teckningsoptionerna riktar sig till samtliga Bolagets anstillda
vilka alla dr garanterade en tilldelning om minst 3 500 teckningsoptioner per tecknare. Efter tilldelning av
de garanterade 3 500 teckningsoptionerna till respektive tecknare skall de dterstiende teckningsoptionerna
tilldelas samtliga tecknare som tecknat sig for ytterligare teckningsoptioner pro rata i férhdllande till antalet
tecknade teckningsoptioner. Vid berdkningen av pro rata férdelningen skall det anvindas en viktning som



innebir en begrinsning till ett maximalt antal om 25 000 teckningsoptioner per anstilld, med undantag f6r
personer ingdende 1 Bolagets ledningsgrupp dir maximalt antal £f6r viktningen uppgar till 50 000
teckningsoptioner per person. (Det skall noteras att de angivna begrinsningarna endast anvinds vid pro
rata berdkningen och inte utgér en maximigrins f6r den slutliga tilldelningen.) Betalning av
teckningsoptionerna skall ske kontant senast den 1 april 2010. Aktie som nytecknas med utnyttjande av
optionsritt kommer att medfora ritt till utdelning férsta gingen pd den avstimningsdag som infaller
nirmast efter det att teckning verkstillts.

Skilet till avvikelse frian aktiedgarnas foretradesritt dr att Bolaget Onskar frimja Bolagets lingsiktiga
intressen genom att bereda Bolagets anstillda ett vil 6vervigt incitamentsprogram, som ger dem mojlighet
att ta del av en positiv virdeutveckling i Bolaget. Forslaget forvintas ej foranleda 6kade kostnader 1 form
av arbetsgivaravgifter.

Styrelsen eller den styrelsen dirtill f6rordnar fOreslas dga ritt att vidta de smarre dndringar i beslutet ovan
som kan foranledas av registrering dirav hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

For beslut enligt denna punkt krdvs bitride av aktiedgare med minst nio tiondelar av sdvil de avgivna
résterna som de vid stimman féretridda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om a) aterkop av teckningsoptioner samt b) bemyndigande for
styrelsens att aterkopa teckningsoptioner (punkt 20)

a) — Styrelsen fOreslar att drsstimman beslutar att Bolaget, genom direkt erbjudande till
teckningsoptionsinnehavarna, skall erbjuda sig att till gillande marknadsvirde (vilket beriknas pa den
genomsnittliga volymviktade kursen f6r aktien under perioden fran och med den 8 mars 2010 till och med
den 12 mars 2010) dterképa hégst 50 procent av de totalt 510 766 teckningsoptioner som emitterats enligt
beslut av drsstimman 2008 (maximalt antal teckningsoptioner som kan aterképas uppgar saledes till

255 383 stycken). Teckningsoptionerna som ér féremal f6r erbjudandet medfor ritt att teckna en ny aktie 1
Bolaget f6r 15,49 kr under perioden 8 mars 2010 till och med den 22 mars 2010. Anmilan om intresse f6r
aterkop skall kunna ske under perioden fran och med den 8 mars 2010 till och med den 22 mars 2010.

Aterképet av teckningsoptionerna enligt ovan skall vara villkorat av att varje enskild optionsinnehavare
som Onskar fi teckningsoptioner aterk&pta utnyttjar en motsvarande méngd av de innehavda
teckningsoptionerna fér nyteckning av aktier. Exempel: Om optionsinnehavaren 6nskar fi 50 procent av
innehavda teckningsoptioner aterképta maste denne utnyttja resterande 50 procent for nyteckning av
aktier. Om optionsinnehavaren i stillet 6nskar f4 25 procent av sina teckningsoptioner dterképta maste
denne utnyttja minst 25 procent av det totala antalet innehavda teckningsoptioner f6r nyteckning av aktier.

Styrelsens skall bemyndigas att beslut om de ndrmare villkoren fér genomférandet samt de administrativa
atgirder som kan krivas f6r genomférande av detta beslut.

Syftet med aterkdpet dr att begrinsa utspadning av Bolagets aktie samtidigt som optionsinnehavarna
erbjuds en mojlighet att tillgodogora sig teckningsoptionernas virde. Aterkopta teckningsoptioner skall
hallas i Bolagets forvar och 16pa ut utan att 6verlatas vidare.

b) — Styrelsen foresldr vidare att rsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till och
med nista arsstimma, vid ett eller flera tillfillen kunna fatta beslut om att till gillande marknadsvirde
(vilket skall grundas pa en genomsnittliga volymviktade kursen f6r Bolagets aktie under en period i nira
anslutning till perioden f6r aterkop) dterképa hégst 50 procent av de totalt 490 000 teckningsoptioner som
emitterats enligt beslut av arsstimman 2009 (maximalt antal teckningsoptioner som kan dterképas uppgar
sdledes till 245 000 stycken). Teckningsoptionerna som dr féremal f6r beslutet medfér ritt att teckna en ny
aktie 1 Bolaget f6r 13,85 kr under perioden frin och med den 7 mars 2011 till och med den 21 mars 2011.

Ett aterkSp av teckningsoptionerna enligt ovan skall vara villkorat av att varje enskild optionsinnehavare
som Onskar fi teckningsoptioner aterkOpta utnyttjar en motsvarande mingd av de innehavda
teckningsoptionerna for nyteckning av aktier. Exenpe/: Om optionsinnehavaren 6nskar fa 50 procent av



innehavda teckningsoptioner aterképta maste denne utnyttja resterande 50 procent f6r nyteckning av
aktier. Om optionsinnehavaren i stillet 6nskar f4 25 procent av sina teckningsoptioner dterkopta maste
denne utnyttja minst 25 procent av det totala antalet innehavda teckningsoptioner f6r nyteckning av aktier.

Styrelsens skall bemyndigas att beslut om de ndrmare villkoren f6r genomférandet samt om de
administrativa dtgirder som kan krivas for genomférande av detta beslut.

Syftet med aterkdpet dr att begrinsa utspadning av Bolagets aktie samtidigt som optionsinnehavarna
erbjuds en mojlighet att tillgodogéra sig teckningsoptionernas virde. Aterkdpta teckningsoptioner skall
hallas i Bolagets forvar och 16pa ut utan att 6verlatas vidare.

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning for ledande befattningshavare

(punkt 21)

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar att godkinna styrelsens forslag till riktlinjer £f6r ersittning till
Bolagets verkstillande direkt6r och 6vriga ledande befattningshavare enligt f6ljande. Styrelsens forslag
6verensstimmer 1 huvudsak med tidigare tillimpade principer for ersittning. Riktlinjerna giller f6r avtal
som ingds efter drsstimman 2010, eller dir dndring sker 1 ersittning direfter. Styrelsen har inte utsett
ndgon ersittningskommitté utan istillet hanterar styrelsen i sin helhet frigor om ersittning och andra
anstillningsvillkor.

Bolaget ska erbjuda marknadsmissiga villkor som goér att Bolaget kan rekrytera och behalla kompetent
personal. Ersittningen till bolagsledningen ska bestd av fast 16n, rorlig ersdttning, ett lingsiktigt
incitamentsprogram, pension, avgangsvillkor och andra sedvanliga formaner. Ersittningen baseras pa
individens engagemang och prestation i férhallande till i f6rvig uppstillda mal, savil individuella som
gemensamma mal fr hela Bolaget. Utvirdering av den individuella prestationen sker kontinuetligt. Den
fasta l6nen omprévas som huvudregel en gang per dr och ska beakta individens kvalitativa prestation. Den
fasta l6nen f6r den verkstillande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare ska vara
marknadsmissig. Den rorliga ersittningen ska beakta individens ansvarsniva och grad av inflytande.
Storleken pé den rorliga ersittningen ir relaterad till uppfyllelsegraden av finansiella mal som uppstillts av
styrelsen f6r koncernen. Den rotliga ersdttningen utgor ca 20 - 40 procent av budgeterad 16n. Samtliga
rorliga ersittningsplaner har definierade maximala tilldelnings- och utfallsgrinser. Rotlig ersittning
hinf6rlig till 2009 har reserverats f6r i drsredovisningen och kommer att utbetalas i nira anslutning till
arsstimman 2010. Bolaget har infért ett aktierelaterat incitamentsprogram riktat till hela personalen
(inklusive verkstillande direkt6r och Gvriga ledande befattningshavare) avsett att frimja Bolagets
langsiktiga intressen. Styrelsen ska 16pande utvirdera huruvida ytterligare optionsprogram eller nagon
annan form av aktierelaterat eller aktiekursrelaterat incitamentsprogram boér foreslds bolagsstimman.
Verkstillande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare ska ha premiebaserade pensionsavtal.
Pensionering sker for verkstillande direktéren och de ledande befattningshavarna vid 65 ars élder.
Pensionsavsittningar baseras enbart pd den budgeterade 16nen. Vid den verkstillande direktérens
uppsigning giller vid uppsigning frin Bolagets sida 6 manaders uppsigningstid och 6 méanaders
avgingsvederlag. Andra inkomster som den verkstillande direktéren uppbir under den petriod
avgangsvederlag utbetalas avriknas fran avgangsvederlaget. Vid uppsigning frin den verkstillande
direktSrens sida giller 6 manaders uppsigningstid. Mellan Bolaget och de andra ledande
befattningshavarna giller en 6msesidig uppsigningstid om 3 till 6 manader.

Styrelsens foreslar att styrelsen ska ges moijlighet att avvika frin ovanstdende féreslagna riktlinjer £6r det
fall det i enskilda fall finns sirskilda skal for detta.

Styrelsens forslag till beslut om dndringar av bolagsordningen (punkt 22)

a) Styrelsen foreslar att § 6 i Bolagets bolagsordning dndras sa att Bolaget inte skall ha nagra suppleanter i
styrelsen. § 6 fér efter dndringen f6ljande lydelse:

”Styrelsen skall besta av ligst tre och hogst sex ledaméter.”

Denna dndring motiveras av att bolagsordningen ska vara forenlig med Svensk kod f6r bolagsstyrning.



Styrelsen, eller den styrelsen dirtill férordnar, foreslds dga ritt att vidta de smirre dndringar i beslutet ovan
som kan f6ranledas av registrering darav hos Bolagsverket.

b) Styrelsens foreslar vidare att nuvarande § 8 ersitts med foljande:

”Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets
webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska information om att kallelse skett annonseras i Dagens Industri.”

Denna dndring foreslds for att mojliggéra implementering snarast praktiskt méjligt av de mer
kostnadseffektiva reglerna for kallelse till bolagsstimman, som eventuellt trider i kraft fére kallelse till
arsstimma 2011.

Styrelsen forslag till beslut om dndring av bolagsordningen enligt ovan under denna punkt b) ér villkorat
av att en dndring av sittet for kallelse till bolagsstimma i aktiebolagslagen har tritt i kraft och att den ovan
toreslagna lydelsen av bolagsordningen édr férenlig med den nya lydelsen av aktiebolagslagen.

Styrelsen, eller den styrelsen dirtill férordnar, foreslds dga ritt att vidta de smarre dndringar i beslutet ovan
som kan f6ranledas av registrering darav hos Bolagsverket.

Respektive beslut under denna punkt dr giltiga endast om det bitrdds av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av savil de avgivna rdsterna som de aktier som 4r féretridda vid stimman.

Handlingar

Arsredovisning och revisionsberittelse, revisors yttrande om tillimpningen av riktlinjer for ersittning samt
styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt punkterna 17 — 22 ovan kommer att finnas tillgingliga pa
Bolagets kontor, adress enligt ovan, samt pa Bolagets hemsida www.formpipe.se senast fran och med
tisdagen den 2 mars 2010. Kopior av nimnda handlingar skickas dven kostnadsfritt dels till de aktiedgare
som begir det och dirvid uppger sin postadress. Dirutéver finns valberedningens motiverade yttrande
betriffande foreslagen styrelse samt fullmaktsformulir enligt ovan att tillga pa Bolagets hemsida.

FormPipe Software AB (publ)
Stockholm i februari 2010
Styrelsen



