Kallelse till arsstamma i Formpipe Software AB (publ)

Aktieagarna i Formpipe Software AB (publ), org.nr 556668-6605, ("Bolaget”) kallas harmed
till arsstamma tisdagen den 29 april 2025, kl. 17.00, i Bolagets lokaler pa Sveavagen 168 i
Stockholm.

Styrelsen har beslutat att aktiedgare fore arsstdmman ska ha mdjlighet att utéva sin rostratt
genom postrostning i enlighet med § 11 i Bolagets bolagsordning. Aktiedgare har darmed
mojlighet att utdva sin rostratt vid arsstdmman genom postréstning, genom fysiskt
deltagande eller genom ombud.

Deltagande genom postrostning
Aktieagare som onskar delta pa arsstamman genom postrostning ska:

- dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen den 17 april
2025;

- dels anmala sitt deltagande genom att avge sin postrdst enligt instruktionerna nedan,
senast onsdagen den 23 april 2025.

For postrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pa Bolagets
hemsida, www.formpipe.com och kan aven tillhandahallas per post till aktiedgare som begar
det via e-post till proxy@computershare.se. Ingivande av formularet enligt nedan géaller som
anmalan till arsstamman. Det ifyllda formularet ska skickas till Computershare AB, att:
"Formpipe Software AB:s Arsstdmma 2025”, Box 5267, 102 46 Stockholm och maéste vara
Computershare AB tillhanda senast onsdagen den 23 april 2025. Ifyllt formular far aven
inges elektroniskt. Elektroniskt ingivande kan ske antingen genom signering med BankID
enligt instruktioner pa Bolagets hemsida, www.formpipe.com, eller genom att det ifyllda
formularet skickas med e-post till proxy@computershare.se, tillsammans med fullmakt
och/eller andra behdrighetshandlingar. Aktieagare far inte forse postrésten med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sé& sker ar postrosten i sin helhet ogiltig. Ytterligare anvisningar
och villkor framgar av formularet.

Den som d6nskar aterkalla avgiven postrdst och i stallet utdva sin rostratt genom att delta vid
arsstamman fysiskt eller genom ombud maste meddela detta till arsstdammans sekretariat
innan arsstamman éppnas.

Deltagande genom fysisk narvaro
Aktiedgare som onskar narvara fysiskt pa arsstdmman ska:

- dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen den 17 april
2025;

- dels anmala sitt deltagande till Bolaget under adress Computershare AB, att: "Formpipe
Software AB:s Arsstamma 2025”, Box 5267, 102 46 Stockholm, via e-post till
proxy@computershare.se (uppge "Arsstamma 2025” i amnesraden) eller per telefon
0771 246 400 senast onsdagen den 23 april 2025. Vid anmalan anges namn,
personnummer eller organisationsnummer och telefonnummer samt antal féretradda
aktier.

Deltagande genom ombud

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig undertecknad och daterad
fullmakt. Fullmakten i original bor sandas till Bolaget pa ovan angiven adress i god tid fore
arsstdmman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.formpipe.com.
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Om aktieagaren ar en juridisk person ska registreringsbevis (eller annan motsvarande
behoérighetshandling for utlandsk juridisk person) bifogas formularet.

Forvaltarregistrerade aktier

For aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare
galler féljande for att ha ratt att delta i arsstdmman. Férutom att anmala sig (eller avge sin
postrost), maste sadan aktiedgare omregistrera sina aktier i eget namn sa att aktieagaren ar
registrerad i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstdmningsdagen
torsdagen den 17 april 2025. Sadan registrering kan vara tillféllig (s.k. rostrattsregistrering).
Aktiedgare som Onskar registrera sina aktier i eget namn ska, i enlighet med respektive
forvaltares rutiner, begéara att férvaltaren gor sadan registrering. Rostrattsregistreringar som
av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen har gjorts av forvaltaren senast
onsdagen den 23 april 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for kallelsens utfardande finns totalt 54 258 121 aktier och roster i Bolaget.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Forslag till dagordning

Styrelsens forslag till dagordning pa arsstamman:

1. Oppnande av stdmman och val av ordférande vid arsstdmman

2. Uppréattande och godkannande av rostlangd

3. Godkannande av dagordningen

4. Val av en eller tva justeringspersoner att underteckna protokollet

5. Prévning av om arsstdmman blivit behdrigen sammankallad

6. Verkstallande direktérens anforande

7. Framlaggande av arsredovisning och koncernredovisning

8. Framlaggande av revisionsberattelse och koncernrevisionsberattelse

9. Beslut om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

10. Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
11. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamdoter och verkstallande direktor

12. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och revisorer

13. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn

14. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande samt val av revisor

15. Styrelsens forslag till beslut om godkédnnande av ersattningsrapport



16. Styrelsens forslag till beslut om inférande av langsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram 2025 fér medarbetare inom koncernen

17. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission
av aktier och/eller konvertibler

18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att férvarva och dverlata
egna aktier

19. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att aterkdpa
teckningsoptioner

20. Stammans avslutande

Val av ordférande vid arsstimman (punkt 1)

Valberedningen har infér arsstdmman 2025 bestatt av Emil Hjalmarsson (ordférande i
valberedningen), representerandes Aktiebolag Grenspecialisten, Joshua Braden,
representerandes Mission Trail, Petter Mattsson, representerandes Alcur och Mathias
Nimlin, representerandes Martin Bjaringer. Annikki Schaeferdiek har, i egenskap av
ordférande i Bolaget, varit adjungerad till valberedningen.

Valberedningen foreslar att arsstdmman valjer Bolagets styrelseordférande Annikki
Schaeferdiek till ordférande vid arsstamman.

Styrelsens forslag till beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen (punkt 10)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om utdelning till aktieagarna om 0,50 kronor per
aktie for rakenskapsaret 2024, uppdelat pa tva utbetalningstillfallen. Avstamningsdag for den
forsta utbetalningen om 0,25 kronor per aktie foéresldas vara den 2 maj 2025 och
avstamningsdagen for den andra utbetalningen om 0,25 kronor per aktie féreslas vara den 3
november 2025. Om arsstdmman beslutar i enlighet med forslaget beréknas utbetalning av
utdelning ske genom Euroclear Sweden AB:s férsorg tre bankdagar efter respektive
avstamningsdag.

Valberedningens férslag till styrelse, styrelseordférande, revisor och arvoden
(punkterna 12-14)

Valberedningen féreslar féljande:

Punkt 12 — Att styrelsen ska bestd av sex (6) styrelseledamoter inklusive ordférande. Att
antalet revisorer ska vara ett revisionsbolag utan suppleanter.

Punkt 13 — Att arvodet faststalls till 520 000 kronor (oférandrat) till styrelsens ordférande och
till 220 000 kronor (oférandrat) till var och en av de o&vriga bolagsstdmmovalda
styrelseledaméterna som inte ar anstdllda i Bolaget. Forslaget innebar saledes en
sammanlagd ersattning till styrelsen om 1 620 000 kronor (oférandrat). Erséattningarna
inkluderar arbete i Revisions- och Erséattningsutskotten. Arvode till revisorn féreslas utga
enligt godkand rakning.

Punkt 14 — Att arsstdmman beslutar om omval av styrelseledaméterna Annikki Schaeferdiek,
Asa Landén Ericsson, Martin Bjaringer, Johan Stakeberg och Erik Ivarsson samt nyval av
Jim Bretschneider. Peter Gille har avbéjt omval. Till styrelsens ordférande féreslas omval av
Annikki Schaeferdiek.



Jim Bretschneider ar fédd 1965. Han har en hégskoleexamen i Datavetenskap fran Esbjerg
Business School. Jim har 6ver 30 ars erfarenhet av Microsoft Business Applications
ekosystem, med en dokumenterad meritlista inom férsaljning och l6sningsstrategi, digital
transformation och ledarskap. Han ar fér narvarande Executive Vice President of Solutions
pa HSO US, en global Microsoftpartner. Tidigare har Jim haft ledande befattningar inom
konsult- och radgivningsroller, inklusive Managing Director fér Columbus US och CxO-roller
samt stottat Fortune 500-féretag i deras digitala transformationsresor. Jim innehar 5 000
aktier. Han ar oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen respektive storre
aktiedgare i Bolaget.

Samtliga féreslagna personer presenteras pa Bolagets hemsida, www.formpipe.com.

Att arsstamman beslutar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, om omval av
det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som Bolagets
revisor till slutet av arsstdmman som halls under 2026. Som huvudansvarig revisor har
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for avsikt att utse den auktoriserade revisorn Erik
Bergh.

Styrelsens férslag till beslut om godkdnnande av erséttningsrapport (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstdmman godkanner styrelsens rapport éver ersattningar enligt
8 kap. 53 a § aktiebolagslagen avseende 2024. Ersattningsrapporten kommer att finnas
tillganglig pa Bolagets hemsida, www.formpipe.com.

Styrelsens férslag till beslut om inférande av langsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram 2025 fér medarbetare inom koncernen (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att inratta ett prestationsbaserat
incitamentsprogram ("LTI 2025”) i enlighet med punkterna (a) och (b) nedan. Beslut under
punkterna (a) och (b) nedan foreslas vara villkorade av varandra och fattas som ett beslut.
Skulle majoritetskravet for punkt (b) inte uppfyllas, foreslar styrelsen att Bolaget ska kunna
inga ett aktieswap-avtal med tredje part i enlighet med punkt (c) nedan och beslut under
punkterna (a) och (c) ska da vara villkorade av varandra och fattas som ett beslut.

Sammanfattning och motiv till LTI 2025

Syftet med LTI 2025 ar att skapa forutsattningar for att behdlla samt 6ka motivationen hos
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget samt dess dotterbolag
("Koncernen”). Styrelsen anser att det ligger i samtliga aktiedgares intresse att sadana
personer, vilka bedéms vara viktiga for Koncernens utveckling, har ett langsiktigt intresse av
en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Genom det féreslagna programmet skapas ett
langsiktigt &garengagemang och resultatfokus, vilket forvantas stimulera ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet.

Deltagande i LTI 2025 erbjuds nuvarande och framtida ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner i Koncernen, varvid programmet kan omfatta hogst 15 anstallda.
Programmet foreslas besta av prestationsaktier och innebar ett krav pa eget innehav av
Formpipe-aktier  genom  férvarv  av  nya Formpipe-aktier till programmet
("Investeringsaktier”). For varje Investeringsaktie tilldelas deltagarna fyra (4)
prestationsaktieratter. Efter en intjanandeperiod om tre (3) &r kommer varje
prestationsaktieratt ge deltagaren ratt att forvarva en aktie i Bolaget till ett pris motsvarande
aktiens kvotvarde, férutsatt att deltagaren har bibehallit sin anstalining i Koncernen under
intjanandeperioden, att deltagaren har behallit samtliga férvarvade Investeringsaktier under
samma tid samt att vissa prestationsvillkor har uppnatts i enlighet med vad som anges
nedan.
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For att mdjliggéra implementeringen av LTI 2025 pa ett kostnadseffektivt satt foreslar
styrelsen aven att stdmman beslutar om sakringsatgarder i form av emission av
teckningsoptioner samt dverlatelse av teckningsoptioner enligt punkt (b) nedan. For det fall
erforderlig majoritet inte uppnas for beslut enligt punkt (b), foreslar styrelsen att Bolaget i
stallet ska kunna inga ett aktieswap-avtal med tredje part i enlighet med punkt (c) nedan.

Efter implementering av LTI 2025 avser styrelsen att utvardera deltagande i och effekterna
av programmet for att ta stallning till om motsvarande program med liknande villkor ska
foreslas for kommande arsstdmmor. Styrelsens avsikt ar dock att arligen foresla ett
incitamentsprogram med motsvarande struktur.

(a) Inrattande av LTI 2025
Deltagare i LTI 2025

LTI 2025 omfattar hogst 15 anstdllda bestdende av koncernledningen och &vriga
nyckelpersoner i Koncernen.

Den forsta kategorin omfattar Bolagets verkstallande direktdr, den andra kategorin omfattar
maximalt fyra anstallda som utgér Bolagets ledningsgrupp och den tredje kategorin omfattar
maximalt tio ytterligare nyckelpersoner i Koncernen.

Privat investering i Investeringsaktier, tilldelning av prestationsaktierédtter samt
intjanandeperiod

For att delta i LTI 2025 kravs att deltagaren har ett eget 4gande i Bolaget (Investeringsaktier)
och att dessa aktier allokeras till LTI 2025. Investeringsaktierna ska forvarvas sarskilt for LTI
2025. For deltagande i LTI 2025 kravs att deltagare allokerar ett minsta antal
Investeringsaktier enligt vad som framgar av tabellen nedan. Antalet Investeringsaktier som
deltagare kan tillgodoraknas inom ramen for LTI 2025 har differentierats mellan anstallda
med beaktande av bland annat position, ansvar och arbetsprestationer inom Koncernen.
Deltagarna kan tillgodordkna maximalt antal Investeringsaktier enligt foljande:

Funktion Minsta antal Maximalt antal Maximalt antal Maxbelopp (29
Investeringsaktier | Investeringsaktier | Investeringsaktier | kr per aktie)
per person per person per kategori per person,

SEK
Kategori1 VD 7 500 22500 22500 585 000
(maximalt
1 person)
Kategori2 Ledningsgrupp | 2250 7 000 28 000 182 000
(maximalt
4
personer)
Kategori3  Ovriga 1000 3500 35000 91 000
(maximalt nyckelpersoner
10
personer)
Totalt 33000 85500

Om deltagaren i samband med anmalan till programmet ar férhindrad att forvarva Formpipe-
aktier enligt marknadsmissbruksregler eller liknande regler alternativt om styrelsen gér en
beddbmning att det ar skaligt, ska forvarv av aktier ske sa snart som mdjligt darefter men
senast den 30 september 2025.



Varje Investeringsaktie berattigar till fyra (4) prestationsaktieratter. Deltagaren kommer
normalt att erhalla prestationsaktieratter sa snart det ar praktiskt mojligt efter arsstdmman
2025 i samband med, eller strax efter, att avtal ingads mellan deltagaren och Formpipe om
deltagande i LTI 2025. Styrelsen ager ratt att forlanga tiden for tilldelning av
prestationsaktieratter om det beddms nodvandigt av administrativa skal.

Deltagarna kan tilldelas maximalt antal prestationsaktieratter enligt féljande:

Funktion Minsta antal Maximalt antal Maximalt antal
prestationsaktier per | prestationsaktier per prestationsaktier per
person person kategori

Kategori1 VD 7 500 90 000 90 000
(maximalt

1 person)

Kategori2 Ledningsgrupp | 2250 28 000 112000
(maximalt

4

personer)

Kategori3  Ovriga 1000 14 000 140 000
(maximalt nyckelpersoner

10

personer)

Totalt 132 000 342000

Villkor fér prestationsaktierédtterna

For prestationsaktieratterna galler i dvrigt féljande villkor:

1.
2.

Prestationsaktieratter tilldelas vederlagsfritt till deltagare i LTI 2025.

Deltagaren har inte ratt att dverlata, pantsatta eller avyttra prestationsaktieratterna
eller att utdbva nagra aktiedgarrattigheter avseende prestationsaktieratterna under
intianandeperioden.

Tilldelning av aktier med stdd av prestationsaktieratterna ska normalt ske inom tva
veckor efter offentliggdérandet av Formpipes delarsrapport for forsta kvartalet 2028,
varvid deltagaren, enligt Bolagets bestdammande, antingen erbjuds att (a) foérvarva en
aktie i Bolaget till ett pris motsvarande aktiens kvotvarde, eller (b) vederlagsfritt
erhalla en teckningsoption som beréattigar till teckning av en aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde. Styrelsen &ger ratt att férlanga tiden
for tilldelning av aktier om det bedéms nddvandigt av administrativa skal.

Tilldelning av aktier med stéd av prestationsaktieratt forutsatter att deltagaren forblir
anstalld inom Formpipe-koncernen fram till offentliggébrande av Formpipes
delarsrapport for forsta kvartalet 2028, och inte heller dessférinnan sagt upp sig, blivit
uppsagd eller avskedad samt att denne inte har avyttrat nagon av
Investeringsaktierna. For att tilldelning av aktier ska ske baserat pa deltagarens
innehav av prestationsaktieratter kravs darutover att prestationsmalen uppnas.

Det maximala vardet som en deltagare kan erhdlla per prestationsaktieratt ar
begransat till 75 kronor, vilket motsvarar ungefar 185 % av aktiekursen fér Bolagets
aktie. Om vardet av aktien per prestationsaktieratt vid dagen for tilldelning éverskrider
detta belopp, ska en proportionerlig reduktion av antalet aktier i Bolaget som varje
prestationsaktieratt berattigar till ske sa att beloppet inte 6verskrids.

Antalet aktier som kan tilldelas deltagarna med stod av prestationsaktieratterna ska
omraknas i handelse av aktiesplit, foretradesemission eller liknande bolagshandelser
med malsattningen att det ekonomiska vardet av en prestationsaktieratt inte ska
paverkas av sadana handelser. Bolaget kommer inte att kompensera deltagarna i



programmet for lamnade utdelningar avseende de aktier som respektive
prestationsaktieratt berattigar till.

Prestationsvillkor

Prestationsaktieratternas intjanande ar beroende av i vilken utstrackning prestationsvillkor for
Koncernens organiska tillvéxt och rérelsemarginal (matt som EBITDA-Adjusted, vilket ar det
matt som anvands internt vid uppfdljning), uppfylls under perioden den 1 januari 2025 — 31
december 2027 ("Prestationsperioden”), varvid det faststélls i vilken utstrackning (om
nagon) prestationsaktieratterna ger deltagarna ratt att erhalla Formpipe-aktier vid utgangen
av intjdnandeperioden.

Styrelsen har faststallt vissa maximi- och miniminivaer for maluppfyllnad av de bada
prestationsvillkoren, se vidare nedan. Utfallet kommer att matas mellan faststalld miniminiva
och faststalld maximinivd och behdver inte vara linjart. Uppnas miniminivan for de bada
prestationsvillkoren kommer deltagarna intjgna en (1) prestationsaktieratt per
Investeringsaktie. Uppnas maximinivan for de bada prestationsvillkoren kommer samtliga
fyra (4) prestationsaktieratter att intjdnas och varje prestationsaktieratt kommer att berattiga
till forvarv av en aktie. Uppnas inte miniminivan for de bada prestationsvillkoren kommer
ingen intjaning att ske.

For att en (1) prestationsaktie ska falla ut behdéver koncernens genomsnittliga arliga
organiska tillvaxt uppga till minst 5 %. Dartill behdver den arliga genomsnittliga EBITDA-Ad]
marginalen uppga till minst 12,5 %.

For att tva (2) prestationsaktier ska falla ut behdver koncernens genomsnittliga arliga
organiska tillvaxt uppga till minst 7,5 %. Dartill behéver den arliga genomsnittliga EBITDA-
Adj marginalen uppga till minst 15 %.

For att tre (3) prestationsaktier ska falla ut behdver koncernens genomsnittliga arliga
organiska tillvaxt uppga till minst 10 %. Dartill behéver den arliga genomsnittliga EBITDA-Ad]
marginalen uppga till minst 17,5 %.

For att fyra (4) prestationsaktier ska falla ut behdver koncernens genomsnittliga arliga
organiska tillvaxt uppga till minst 12,5 %. Dartill behéver den arliga genomsnittliga EBITDA-
Adj marginalen uppga till minst 20 %.

Koncernens organiska tillvaxt ska ta hansyn till valutaeffekter samt eventuella férvary,
avyttringar och dylikt. Koncernens roérelsemarginal ska berédknas med utgangspunkt i
reviderade helérssiffror for vart och ett av rdkenskapsaren 2025-2027 och enligt samma
definition som anvants av styrelsen for rakenskapsaret 2024. Vid berakning av i vilken
utstrackning prestationsvillkoren uppfyllts har styrelsen ratt att gora justeringar for strukturella
forandringar sasom forvarv eller avyttringar samt for extraordinara poster.

Utformning och hantering

Styrelsen ska ansvara for utformningen och hanteringen av LTI 2025, samt de detaljerade
villkoren som ska galla mellan Bolaget och deltagaren i programmet, inom ramen for hari
angivna villkor och riktlinjer. | samband darmed ska styrelsen aga ratt att faststalla avvikande
villkor for programmet om bland annat intjdnandeperiod och tilldelning av Formpipe-aktier i
handelse av avslut av anstallning under intjdnandeperioden som en konsekvens av t.ex.
fortida pensionering. Styrelsen ska vidare kunna medge att deltagare allokerar
Investeringsaktier i LTI 2025 som &gs via helagt bolag, pensionsférsakring eller
kapitalférsakring.

Styrelsen ska aga ratt att goéra anpassningar for att uppfylla sarskilda regler eller
marknadsforutsattningar utomlands. For det fall leverans av aktier inte kan ske till rimliga
kostnader och med rimliga administrativa insatser, ska styrelsen aga ratt att besluta att
deltagande person istéllet ska kunna erbjudas en kontantavrakning. Formpipes styrelse kan



aven goOra andra justeringar om strukturella forandringar intraffar, sasom férvarv och
avyttringar samt andra extraordindra handelser, och villkoren enligt ovan inte langre ar
andamalsenliga. Styrelsen ska dven aga ratt att salja aktier for deltagares rakning i samband
med tilldelning fér att tdcka den skattskyldighet som uppkommer for deltagaren.

Om det sker betydande férandringar i Formpipe eller dess omvarld, som skulle medféra att
beslutade villkor for tilldelning och mdjligheten att utnyttja prestationsaktieratterna inte langre
ar andamalsenliga, ska styrelsen &ga ratt att vidta andra justeringar. Innan det antal
Formpipe-aktier som ska tilldelas enligt prestationsaktieratterna slutligen bestams, ska
styrelsen préva om utfallet av LTI 2025 &r rimligt. Denna prévning gors i férhallande till
Formpipes finansiella resultat och stallning, féorhallandena pa aktiemarknaden och i Ovrigt.
Om styrelsen vid sin prévning bedémer att utfallet inte ar rimligt, ska styrelsen reducera det
antal aktier som ska tilldelas med stdd av prestationsaktieratterna.

Séakringsatgérder

For att sakerstdlla leverans av aktier under LTI 2025 féreslar styrelsen att arsstdmman
beslutar om emission och éverlatelse av teckningsoptioner till deltagarna och/eller tredje part
i enlighet med vad som anges enligt punkt (b) nedan, alternativt att Bolaget ska kunna inga
sa kallade aktieswap-avtal med tredje part i enlighet med vad som anges enligt punkt (c)
nedan for att infria forpliktelserna under programmet. Styrelsen anser att det forsta
alternativet, dvs. emission och 6verlatelse av teckningsoptioner till deltagarna och/eller tredje
part, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden for leverans av Formpipe-aktier.

Utspéadning

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till f6ljd av LTI 2025 uppgar till cirka
0,63 % av det totala antalet aktier i Bolaget. Utspadningen har berdknats sasom antalet
tillkommande aktier i férhallande till befintligt antal aktier.

Programmets omfattning och kostnader

Prestationsaktieratterna kommer i enlighet med IFRS 2 att kostnadsféras som
personalkostnader 6ver intjdnandeperioden, utan paverkan pa Koncernens kassafléde. Om
prestationsaktieratter utnyttias kommer LTI 2025 darutdver att medféra kostnader i form av
sociala avgifter. De totala kostnaderna for sociala avgifter beror dels pa deltagarens
anstallningsférhallande, dels hur manga prestationsaktieratter som tjanas in, och dels pa
vardet av den férman som deltagaren slutligen erhaller, dvs. prestationsaktieratternas varde
vid utnyttjandet ar 2028. Sociala avgifter kommer att kostnadsféras i resultatrékningen under
intjanandeperioden.

Baserat pa antagandet att samtliga prestationsaktieratter som ingar i LTI 2025 tjanas in, en
antagen aktiekurs om 45 kronor vid utnyttjandet av prestationsaktieratterna och en antagen
genomsnittlig procentsats for sociala avgifter om 31,42 %, beraknas de totala kostnaderna
for programmet, inklusive sociala avgifter, att uppga till 4,6 Mkr, vilket motsvarar cirka 1,6 %
av Koncernens totala arliga I6nekostnader for anstallda (inklusive sociala avgifter) beréknat
pa lonekostnader for rakenskapsaret 2024. Kassaflédeseffekten for programmet ar
uppskattad till cirka 4,8 Mkr och belastar Bolaget under 2028 ifall programmet faller ut i sin
helhet.

Beredning av forslaget

Styrelsen har utarbetat LTI 2025 i samrad med externa radgivare.

(b) Emission av teckningsoptioner och godkdannande av Overlatelse av
teckningsoptionerna till deltagare och/eller tredje part



For att sakerstalla leverans av aktier under LTI 2025 féreslar styrelsen att arsstdmman ska
besluta om emission av hdgst 342 000 teckningsoptioner av serie 2025/2028, varigenom
Bolagets aktiekapital kan 6ka med hogst 34 200 kronor.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.

2. Vidareodverlatelse av teckningsoptioner ska kunna ske, vid ett eller flera tillfallen, till
deltagarna i LTI 2025 eller annars till tredje part for att leverera aktier till deltagarna, i
enlighet med villkoren for LTI 2025.

3. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att inratta och implementera
LTI 2025.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt. Eventuell vidaredverlatelse av
teckningsoptioner till deltagarna i LTI 2025 eller tredje part sker vederlagsfritt.

5. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom en (1) manad fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen &ger ratt att forlanga teckningstiden.

6. Teckningsoptionerna ska ge ratt att teckna aktier under tiden fran och med dagen for
registrering av teckningsoptionerna hos Bolagsverket till och med den 31 december
2028.

7. Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde (fér narvarande 0,10 kronor).
Omrakning ska kunna ske i enlighet med de fullstdndiga Vvillkoren for
teckningsoptionerna. Eventuell 6verkurs ska tillféras den fria dverkursfonden.

8. De nyemitterade aktierna ska medféra ratt till utdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag som infaller narmast efter det att aktieteckning verkstallts.

9. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de villkor som framgar av de fullstandiga
villkoren for teckningsoptionerna.

10. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska aga ratt att vidta de smarre justeringar som
kan visa sig nédvandiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

(c) Aktieswap-avtal med tredje part

Skulle majoritetskravet for punkt (b) ovan inte uppfyllas, foreslar styrelsen att arsstamman
beslutar att LTI 2025 i stallet ska sédkras genom att Bolaget kan inga ett aktieswap-avtal med
en tredje part pa marknadsmassiga villkor, dar den tredje parten i eget namn ska vara
berattigad att forvarva och dverfora aktier i Bolaget till deltagarna i LTI 2025.

Majoritetskrav

Stammans beslut i enlighet med styrelsens férslag enligt punkt (a) ovan erfordrar en
majoritet om mer an halften av de vid stdmman avgivna résterna. Stdmmans beslut i enlighet
med styrelsens forslag enligt punkt (b) ovan erfordrar att beslutet bitrads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag enligt punkt (c) ovan erfordras en majoritet om mer
an halften av de vid stdmman avgivna rosterna.

Beslut under punkterna (a) och (b) féreslas vara villkorade av varandra och fattas som ett
beslut. Skulle majoritetskravet for punkt (b) inte uppfyllas, féreslas beslut under punkterna (a)
och (c) vara villkorade av varandra och fattas som ett beslut.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om
emission av aktier och/eller konvertibler (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att inom ramen fér gallande
bolagsordning, intill tiden for nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om
nyemission av aktier och/eller konvertibler. Styrelsen foreslas aga ratt att fatta beslut i sadan
utstrackning att Bolagets aktiekapital ska kunna Okas med ett belopp motsvarande
sammanlagt hdégst 10 procent av det registrerade aktiekapitalet vid tidpunkten for



arsstdmman 2025. Emissioner ska kunna ske i syfte att genomfdra eller finansiera férvarv av
hela eller delar av andra foéretag eller verksamheter, genom emission med eller utan
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt eller genom apport eller kvittningsemission eller
eljest med villkor. Emission ska ske pa marknadsmassiga villkor med avdrag for den rabatt
som kan kravas for att uppna intresse for teckning.

Styrelsen eller den styrelsen dartill férordnar féreslas aga ratt att vidta de smarre andringar i
beslutet ovan som kan foranledas av registrering darav hos Bolagsverket eller Euroclear
Sweden AB.

For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna forslag enligt ovan fordras att beslutet bitratts av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman
foretradda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att forvdrva och 6verlata
egna aktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om foérvarv och/eller éverlatelse av Bolagets
aktier pa i huvudsak féljande villkor.

Forvarv far ske av s& manga aktier att Bolagets innehav inte Overstiger 10 procent av
samtliga aktier i Bolaget. Forvarv ska ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet varmed avses intervallet mellan hbgsta képkurs och lagsta
saljkurs. Betalning ska erlaggas kontant.

Overlatelse av aktier far ske dels pa Nasdaq Stockholm ftill ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet, dels utanfér Nasdaq Stockholm, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan bestammelser om apport eller kvittningsratt,
samt villkor i &vrigt, for att anvandas som full eller dellikvid vid férvarv av foéretag eller
verksamhet. Overlatelse far ske av hela eller delar av Bolagets innehav av egna aktier vid
tidpunkten for styrelsens beslut.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen mojlighet att anpassa och forbattra
kapitalstrukturen i Bolaget for att darigenom skapa okat varde for aktiedgarna samt for att
kunna Overlata aktier i samband med finansiering av eventuella féretags- och
verksamhetsforvarv genom betalning helt eller delvis med Bolagets egna aktier. | det senare
fallet ska Bolaget exempelvis kunna anvanda innehavda egna aktier for att kunna férvarva
foretag genom erlaggande av kdpeskillingen och darvid skapa en 6kad intressegemenskap
mellan séljare och Bolaget i den fortsatta verksamheten, utan att resultera i en utspadning for
befintliga aktiedgare.

For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna forslag enligt ovan fordras att beslutet bitratts av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman
foretradda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att aterkopa
teckningsoptioner (punkt 19)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram fill
och med nasta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen kunna fatta beslut om att till géllande
marknadsvarde (vilket ska grundas pa den genomsnittliga volymviktade kursen fér Bolagets
aktie under en period i ndra anslutning till perioden for aterkop) aterképa hégst 50 procent av
de totalt 93 800 teckningsoptioner som emitterats enligt beslut av arsstdmman 2022
(maximalt antal teckningsoptioner som kan aterkdpas uppgar saledes till 46 900 stycken).



Teckningsoptionerna som ar foremal for beslutet medfér ratt att teckna nya aktier i Bolaget
for 42,36 kr per aktie under perioden fran och med den 12 maj 2025 till och med den 23 maj
2025.

Ett aterkdp av teckningsoptionerna enligt ovan ska vara villkorat av att varje enskild
optionsinnehavare som Onskar fa teckningsoptioner aterkdpta utnyttjar en motsvarande
mangd av de innehavda teckningsoptionerna fér nyteckning av aktier. Overteckning kan
sdledes inte ske. Exempel. Om optionsinnehavaren onskar fa& 50 procent av innehavda
teckningsoptioner aterkopta maste denne utnyttja resterande 50 procent for nyteckning av
aktier. Om optionsinnehavaren i stallet 6nskar fa 25 procent av sina teckningsoptioner
aterkdpta maste denne utnyttia minst 25 procent av det totala antalet innehavda
teckningsoptioner for nyteckning av aktier.

Styrelsen ska bemyndigas att besluta om de narmare villkoren fér genomférandet samt om
de administrativa atgarder som kan kravas for genomférande av detta beslut.

Syftet med aterkdpet ar att begransa utspadning av Bolagets aktie samtidigt som
optionsinnehavarna erbjuds en mdjlighet att tillgodogdra sig teckningsoptionernas vérde.
Aterkdpta teckningsoptioner ska héllas i Bolagets foérvar och I16pa ut utan att éverlatas vidare.

For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna forslag enligt ovan fordras att beslutet bitratts av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman
foretradda aktierna.

Ovrigt

Aktiedgarna ager ratt att begara att styrelsen och den verkstdllande direktéren lamnar
upplysningar om férhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett arende pa
dagordningen foér arsstamman, férhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets
eller dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat koncernforetag.
Styrelsen och verkstéallande direktéren ska lamna sadana upplysningar vid arsstdmman om
det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget.

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse, ersattningsrapporten, revisorns yttrande
over tillAmpningen av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare, styrelsens
fullstdndiga forslag till beslut enligt punkterna ovan samt &vriga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor, adress enligt ovan, samt
pa Bolagets hemsida www.formpipe.com senast fran och med tisdagen den 8 april 2025.
Kopior av namnda handlingar skickas aven kostnadsffritt till de aktieagare som begar det och
darvid uppger sin postadress. Handlingarna kommer vidare att finnas tillgangliga vid
arsstdmman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstdamman hanvisas
till den integritetspolicy som finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Formpipe Software AB (publ)
Stockholm i mars 2025

Styrelsen
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